Samen Broeden - Projectmatig creéren

Tijdens de workshop Projectmatig creéren (PMC) zijn we begonnen met een rondje ‘wat kenmerkt
jou als leider’ om vervolgens de deelnemers onder te dompelen in de structuur die PMC biedt. Een
structuur die richting geeft maar waar het daadwerkelijk om draait zijn de mensen die het uitvoeren.

Vervolgens zijn we aan de slag gegaan met de ambitie van de burgemeester van Barneveld : een
mooi oud en nieuw voor alle inwoners volgens de projectmatige aanpak van PMC. Dit leverde mooie
resultaten en gesprekken op. Een creatief proces dat nog niet afgerond was.

Toen de deelnemers gevraagd werd de volgende zin aan te vullen “Samen Broeden vandaag maakt
mij morgen de leider die...” kwamen de volgende antwoorden naar boven:

e die verbinding zoekt met een open houding

e meer verbind en inspireert

e laat uit praten in plaats van uitpraten (=overtuigen)

e ruimte geeft

e ieders talent begeleidt

e zorgt voor gelukkige medewerkers en klanten/ meer plezier
e vol passie vanuit het hart waarde gaat creéren

e 0p zoek gaat naar perspectief

e 0o0g heeft voor team- en projectmatig werken aan een droom
e meer contact maakt en luistert
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